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1. Общие положения 

1.1. Настоящий локальный нормативный акт «Положение о формах обучения 

в ЧОУ ДПО «ИППК»» (далее – положение) определяет формы обучения в 

ЧОУ ДПО «ИППК» (далее – организация), осуществляющим образовательную 

деятельность в соответствии с Лицензией на осуществление образовательной 

деятельности №6958 от 16.09.2019 г., выданной Региональной службой по надзору 

и контролю в сфере образования Ростовской области, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с требованиями и на 

основании следующих документов: 

 Приказа Минобрнауки России от 01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Устава ЧОУ ДПО «ИППК» и локальных нормативных актов 

ЧОУ ДПО «ИППК». 

2. Основные положения 

2.1. В ЧОУ ДПО «ИППК» могут быть реализованы:  

 программа повышения квалификации с целью совершенствования и 

(или) получения новой компетенции, необходимой для профессиональной 

деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации, срок освоения не менее 16 часов; 

 программа профессиональной переподготовки с целью получения 

компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной 

деятельности, приобретения новой квалификации, срок освоения не менее 250 

часов. 



 

Положение о формах обучения в ЧОУ ДПО «ИППК» 

Редакция 1 

 

3 

 

2.2. Дополнительное профессиональное образование в зависимости от его 

видов и форм предполагает реализацию различных по срокам, формам, уровню и 

направленности дополнительных профессиональных программ. 

2.3. Обучение может осуществляться в: 

 очной; 

 очно-заочной; 

 заочной форме обучения. 

2.4. Дополнительная профессиональная образовательная программа может 

реализовываться также полностью или частично в форме стажировки в 

соответствии со ст.76 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

2.5. При реализации образовательных программ могут применяться 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии в 

соответствии с Положением о применении электронного обучения и 

использовании дистанционных образовательных технологий в ЧОУ ДПО «ИППК». 

Под электронным обучением понимается организация образовательной 

деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при 

реализации образовательных программ информации и обеспечивающих ее 

обработку информационных технологий, технических средств, а также 

информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по 

линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и 

педагогических работников. Под дистанционными образовательными 

технологиями понимаются образовательные технологии, реализуемые в основном 

с применением информационно-телекоммуникационных сетей при 

опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических 

работников. 

2.6. Обучение может быть групповым или индивидуальным.  
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2.7. Регламентация образовательной деятельности осуществляется рабочей 

программой и календарным учебным графиком для каждой дополнительной 

профессиональной программы. 

2.8. Определение формы обучения происходит совместно с организацией-

заказчиком и ЧОУ ДПО «ИППК»:  

 обучение по очной форме с полным отрывом от производства;  

 обучение по очно-заочной форме с частичным отрывом от 

производства; 

 обучение по заочной форме без отрыва от производства. 

2.9. Допускается сочетание различных форм обучения. 

3. Заключительные положения 

3.1. Настоящее положение вводится в действие приказом директора 

ЧОУ ДПО «ИППК» и действует до отмены соответствующего приказа. 

3.2. Решение об изменении, дополнении или отмене данного положения 

принимает директор ЧОУ ДПО «ИППК» в установленном порядке. Изменения 

отражаются в Листе регистрации изменений к данному положению. 

3.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение требований, 

установленных в локальном нормативном акте организации, работники 

организации несут ответственность в соответствии с Уставом ЧОУ ДПО «ИППК», 

ТК РФ, ГК РФ и иными нормативными правовыми актами. 

3.4. Локальный нормативный акт организации действует только в пределах 

организации и не может регулировать отношения, складывающиеся вне 

организации. 
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