
 

Частное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Институт переподготовки и повышения квалификации» 

ЧОУ ДПО «ИППК» 
 

 

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО 

Положение рассмотрено на заседании 

педагогического совета ЧОУ ДПО 

«ИППК» и рекомендовано к утверждению 

приказом директора  

ЧОУ ДПО «ИППК» 

Протокол № 11 от 01 сентября 2024 г. от « 01 » сентября 2024 г. №11 

 _____________________Сергеевой С.А. 

 

 

 

 

 

 

Положение о контактной работе обучающихся с 

педагогическими работниками ЧОУ ДПО «ИППК» 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Новочеркасск, 2024  



 

Положение о контактной работе обучающихся с педагогическими 

работниками ЧОУ ДПО «ИППК» 

Редакция 2 

 

2 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий локальный нормативный акт «Положение о контактной 

работе обучающихся с педагогическими работниками ЧОУ ДПО «ИППК»» (далее 

– положение) регламентирует порядок организации контактной работы 

обучающихся с педагогическими работниками в ЧОУ ДПО «ИППК» (далее – 

организация), осуществляющим образовательную деятельность в соответствии с 

Лицензией на осуществление образовательной деятельности №6958 от 16.09.2019 

г., выданной Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования 

Ростовской области, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с требованиями и на 

основании следующих документов: 

 Приказа Минобрнауки России от 01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

 Постановления Правительства РФ от 11.10.2023 г. № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ»; 

 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее – ФЗ-273); 

 Устава ЧОУ ДПО «ИППК» и локальных нормативных актов 

ЧОУ ДПО «ИППК». 

1.3. Контактная работа обучающихся с педагогическими работниками (далее 

– контактная работа) – это организованные формы учебно-познавательной 

деятельности по освоению образовательной программы, в том числе с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий, предполагающие непосредственный контакт обучающихся с 

педагогическими работниками. 
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1.4. Положение распространяется на организацию контактной работы всех 

форм обучения: очной, очно-заочной, заочной. 

2. Основные положения 

2.1. Образовательная деятельность по дополнительным профессиональным 

программам (далее – ДПП) осуществляется: 

 в форме контактной работы обучающихся с педагогическими 

работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к 

реализации ДПП на иных условиях; 

 в форме самостоятельной работы обучающихся; 

 в иных формах, определяемых ЧОУ ДПО «ИППК». 

2.2 Контактная работа может быть: аудиторной, внеаудиторной, а также 

проводиться в электронной информационно-образовательной среде. Объем 

контактной работы определяется ДПП ЧОУ ДПО «ИППК». 

2.2.1. Аудиторная контактная работа педагогических работников (и (или) 

лиц, привлекаемых организацией к реализации образовательных программ на иных 

условиях) при проведении учебных занятий по дисциплинам (модулям) с 

обучающимся направлена на освоение обучающимся ДПП, выполняемой в 

учебных помещениях ДПП ЧОУ ДПО «ИППК» (аудиториях, компьютерных 

классах и т.д.) при непосредственном участии педагогического работника или 

лица, привлекаемого организацией к реализации ДПП на иных условиях, и 

включает в себя: 

 лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу обучающимся учебной информации 

педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми 

организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (занятия 

лекционного типа); 
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 семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, 

коллоквиумы и иные аналогичные занятия (занятия семинарского типа); 

 групповые консультации, индивидуальные консультации и (или) 

индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками 

организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации 

образовательных программ на иных условиях (занятия типа консультаций); 

 промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся; 

 иную контактную работу (определяемую ЧОУ ДПО «ИППК» 

самостоятельно), предусматривающую групповую или индивидуальную работу 

обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) лицами, 

привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных 

условиях (занятия иного типа). 

2.2.2. Внеаудиторная контактная работа – это групповая или индивидуальная 

работа обучающихся по освоению ДПП, выполняемая за пределами учебных 

помещений ЧОУ ДПО «ИППК» (в помещениях предприятий, других 

образовательных, научных или иных организаций и др.), с педагогическими 

работниками и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации 

образовательных программ на иных условиях, и может включать занятия 

лекционного, семинарского типа, занятия типа консультаций, занятия иного типа, 

проводимые за пределами учебных помещений ЧОУ ДПО «ИППК» с целью 

расширения кругозора, получения практического опыта, для решения учебной 

практической задачи в реальных условиях при освоении профессиональных 

компетенций. 

2.2.3. Контактная работа в электронной информационно-образовательной 

среде – это освоение образовательной программы обучающимися в случае, когда 

взаимодействие обучающихся с педагогическими работниками происходит на 

расстоянии и реализуется средствами интернет-технологий или другими 



 

Положение о контактной работе обучающихся с педагогическими 

работниками ЧОУ ДПО «ИППК» 

Редакция 2 

 

5 

 

средствами, предусматривающими интерактивное взаимодействие и может 

включать: 

 занятия лекционного типа, проводимые дистанционно при 

использовании информационных и телекоммуникационных технологий; 

 занятия семинарского типа, проводимые дистанционно при 

использовании информационных и телекоммуникационных технологий; 

 занятия типа консультаций или иного типа, проводимые дистанционно 

при использовании информационных и телекоммуникационных технологий  

 аттестационные испытания, проводимые дистанционно с 

использованием информационных и телекоммуникационных технологий. 

2.3. Используемые в образовательном процессе формы контактной работы 

должны быть отражены в рабочих программах ДПП. Допускается отсутствие 

аудиторной контактной работы. 

2.4. Для проведения занятий лекционного и семинарского типа учебные 

группы по одному направлению подготовки могут объединяться в учебные потоки. 

При необходимости возможно объединение в один учебный поток учебных групп 

по различным специальностям и (или) направлениям подготовки. 

2.5. Для всех видов контактной работы в ЧОУ ДПО «ИППК» устанавливается 

продолжительность академического часа 45 минут. 

2.6. ЧОУ ДПО «ИППК» может реализовать онлайн-курсы. Это учебные 

курсы, реализуемые с применением исключительно электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, размещаемые на официальном сайте 

ЧОУ ДПО «ИППК» с доменным именем https://педработник.рф/, доступ к 

которому предоставляется через информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» и направленный на обеспечение достижения обучающимися 

определенных результатов обучения согласно Положению о применении 

электронного обучения и использовании дистанционных образовательных 

технологий в ЧОУ ДПО «ИППК». 

https://педработник.рф/
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2.7. Правом контроля соблюдения контактной работы обладают: директор 

ЧОУ ДПО «ИППК» и иные назначенные им работники ЧОУ ДПО «ИППК». 

Контролю подлежат все без исключения виды контактных учебных занятий, 

определенные в утвержденных рабочих программах ДПП. 

3. Заключительные положения 

3.1. Настоящее положение вводится в действие приказом директора 

ЧОУ ДПО «ИППК» и действует до отмены соответствующего приказа. 

3.2. Решение об изменении, дополнении или отмене данного положения 

принимает директор ЧОУ ДПО «ИППК» в установленном порядке. Изменения 

отражаются в Листе регистрации изменений к данному положению. 

3.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение требований, 

установленных в локальном нормативном акте организации, работники 

организации несут ответственность в соответствии с Уставом ЧОУ ДПО «ИППК», 

ТК РФ, ГК РФ и иными нормативными правовыми актами. 

3.4. Локальный нормативный акт организации действует только в пределах 

организации и не может регулировать отношения, складывающиеся вне 

организации. 
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