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Аннотация к образовательной программе. 

 
Слушатель, освоивший программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями: 

 

1. Осуществлять набор на обучение по дополнительной 

общеразвивающей программе; 

2. Осуществлять отбор для обучения по дополнительной 

предпрофессиональной программе (как правило, работа в составе 

комиссии); 

3. Организовывать, в том числе стимулирование и мотивация 

деятельности и общения обучающихся на учебных занятиях; 

4. Консультировать обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам дальнейшей профессионализации (для 

преподавания по дополнительным предпрофессиональным 

программам); 

5. Осуществлять текущий контроль, помощь обучающимся в коррекции 

деятельности и поведения на занятиях; 

6. Разрабатывать мероприятия по модернизации оснащения учебного 

помещения (кабинета, лаборатории, мастерской, студии, спортивного, 

танцевального зала и т.д.), формированию его предметно-

пространственной среды, обеспечивающей освоение образовательной 

программы; 

7. Обеспечивать безопасность обучающихся на занятиях. 

 

В результате освоения программы он должен: 

знать:  

1. Основные правила и технические приемы создания информационно-

рекламных материалов о возможностях и содержании дополнительных 

общеобразовательных программ на бумажных и электронных 

носителях 

2. Принципы и приемы презентации дополнительной 

общеобразовательной программы 

3. Особенности и организация педагогического наблюдения,  других 

методов педагогической диагностики, принципы и приемы 

интерпретации полученных результатов 

4. Основные характеристики, способы педагогической диагностики и 

развития ценностно-смысловой, эмоционально-волевой, потребностно-

мотивационной, интеллектуальной, коммуникативной сфер 

обучающихся различного возраста на занятиях по дополнительным 

общеобразовательным программам 

5. Основные подходы и направления работы в области профессиональной 

ориентации, поддержки и сопровождения профессионального 



самоопределения при реализации дополнительных 

общеобразовательных программ соответствующей направленности 

(профиля) 

6. Профориентационные возможности занятий избранным видом 

деятельности, (для преподавания по дополнительным 

общеразвивающим программам) 

7. Теоретические и методические основы спортивного отбора и 

спортивной ориентации в избранном виде спорта (для преподавания по 

дополнительным предпрофессиональным программам в области 

физической культуры и спорта) 

8. Теоретические и методические основы определения профессиональной 

пригодности, отбора и профессиональной ориентации в процессе 

занятий выбранным видом искусств (для преподавания по 

дополнительным предпрофессиональным программам в области 

искусств) 

9. Особенности одаренных детей, обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, специфику инклюзивного подхода в 

образовании (в зависимости от направленности (профиля) 

образовательной программы и контингента обучающихся) 

10. Особенности детей, одаренных в избранной области деятельности, 

специфику работы с ними (для преподавания по дополнительным 

предпрофессиональным программам) 

11. Методы, приемы и способы формирования благоприятного 

психологического климата и обеспечения условий для сотрудничества 

обучающихся 

уметь:  

1. Выполнять деятельность и(или) демонстрировать элементы 

деятельности, соответствующей программе дополнительного 

образования 

2. Готовить информационные материалы о возможностях и содержании 

дополнительной общеобразовательной программы и представлять ее 

при проведении мероприятий по привлечению обучающихся  

3. Понимать мотивы поведения обучающихся, образовательные 

потребности и запросы обучающихся (для детей – обучающихся и их 

родителей (законных представителей)) 

4. Набирать и комплектовать группы обучающихся с учетом специфики 

реализуемых дополнительных образовательных программ (их 

направленности и (или) осваиваемой области деятельности), 

индивидуальных и возрастных характеристик обучающихся (для 

преподавания по дополнительным общеразвивающим программам) 

5. Проводить диагностику предрасположенности (задатков) детей к 

освоению выбранного вида искусств или вида спорта; отбирать лиц, 

имеющих необходимые для освоения соответствующей 

образовательной программы физические данные и творческие 



способности в области искусств или способности в области физической 

культуры и спорта (для преподавания по дополнительным 

предпрофессиональным программам) 

6. Использовать профориентационные возможности занятий избранным 

видом деятельности (для преподавания по дополнительным 

общеразвивающим программам) 

7. Проводить отбор и спортивную ориентацию в процессе занятий 

избранным видом спорта (для преподавания по дополнительным 

предпрофессиональным программам в области физической культуры и 

спорта) 

8. Определять профессиональную пригодность, проводить отбор и 

профессиональную ориентацию в процессе занятий выбранным видом 

искусств (для преподавания по дополнительным 

предпрофессиональным программам в области искусств) 

9. Разрабатывать мероприятия по модернизации оснащения учебного 

помещения (кабинета, лаборатории, мастерской, студии, спортивного, 

танцевального зала и т.д.),формировать его предметно-

пространственную среду, обеспечивающую освоение образовательной 

программы, выбирать оборудование и составлять заявки на его закупку 

с учетом: 

- задач и особенностей образовательной программы 

- возрастных особенностей обучающихся 

- современных требований к учебному оборудованию и (или) 

оборудованию для занятий избранным видом деятельности 

10. Обеспечивать сохранность и эффективное использование оборудования, 

технических средств обучения, расходных материалов и т. п. (в 

зависимости от направленности (профиля) программы) 

11. Анализировать возможности и привлекать ресурсы внешней 

социокультурной среды для реализации программы, повышения 

развивающего потенциала дополнительного образования 

12. Создавать условия для развития обучающихся, мотивировать их к 

активному освоению ресурсов и развивающих возможностей 

образовательной среды, освоению выбранного вида деятельности 

(выбранной программы), привлекать к целеполаганию 

13. Устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с 

обучающимися, создавать педагогические условия для формирования 

на учебных занятиях благоприятного психологического климата, 

использовать различные средства педагогической поддержки 

обучающихся 

14. Использовать на занятиях педагогически обоснованные формы, 

методы, средства и приемы организации деятельности обучающихся (в 

том числе при необходимости использовать информационно-

коммуникационные технологии (ИКТ), электронные образовательные и 

информационные ресурсы)с учетом особенностей: 



15. Анализировать проведенные занятия для установления соответствия 

содержания, методов и средств поставленным целям и задачам, 

интерпретировать и использовать в работе полученные результаты для 

коррекции собственной деятельности 

16. Взаимодействовать с членами педагогического коллектива, 

представителями профессионального сообщества, родителями 

обучающихся (для программ дополнительного образования детей), 

иными заинтересованными лицами и организациями  при решении 

задач обучения и(или) воспитания отдельных обучающихся и (или) 

учебной группы с соблюдением норм педагогической этики 

 


