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Описание образовательной программы. 

 
Образовательная программа повышения квалификации «Методика 

преподавания истории в соответствии с ФГОС СПО» (далее – 

Образовательная программа) разработана в соответствии с требованиями 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и Приказа Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 1 июля 2013г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам». 

Цель:  

Обеспечить повышение квалификации специалиста в области преподавания 

истории как дисциплины образовательного цикла, обеспечивающего 

эффективную реализацию образовательного процесса в условиях ФГОС 

СПО. 

Задачи: (исходя из цели) 

 формирование готовности слушателей к самостоятельной 

разработке различных видов обеспечения  реализации ФГОС 

СПО; 

 формирование умения самостоятельно проектировать свою 

профессиональную деятельность в соответствии с занимаемой 

должностью в условиях реализации федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования; 

 подготовка слушателей к осуществлению обоснованного выбора 

технологий, методов и приемов педагогической и 

управленческой деятельности, направленных на реализацию 

требований федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПОДГОТОВКИ ПО ПРОГРАММЕ  

 

2.1. Категория слушателей:  

Преподаватели истории 

 

2.2. Режим обучения -   _6_(количество часов в неделю). 

 


