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Аннотация к рабочей программе. 

 
Образовательная программа профессиональной переподготовки 

«Психология. Детская психология. Организационная психология» (далее – 

Образовательная программа) разработана в соответствии с требованиями 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и Приказа Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 1 июля 2013г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам». 

 

В результате освоения программы нужно: 

знать:  

 Методологию психолого-педагогической науки, основы возрастной и 

педагогической психологии, методы, используемые в педагогике и 

психологии 

 Методологические основы организации и проведения мониторинга 

личностных и метапредметных результатов освоения основной 

общеобразовательной программы обучающимися на всех уровнях 

общего образования 

 Теорию и методы организации психологического исследования 

 Методологические основы проектирования образовательной среды, 

основы психодидактики 

 Методы организационно-методического сопровождения основных 

общеобразовательных программ  

 Международные нормы и договоры в области прав ребенка и 

образования детей 

 Законодательство Российской Федерации в сфере труда, образования и 

прав ребенка 

 Историю и теорию проектирования образовательных систем 

 Современные теории и методы консультирования 

 Современные техники и приемы коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи 

 Методы и технологии, позволяющие решать диагностические и 

развивающие задачи 

 Задачи и принципы психологического просвещения в образовательной 

организации с учетом образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей обучающихся 

 Методы коррекции социально-психологического климата, 

регулирования конфликтов 

умения: 

 



 Использовать качественные и количественные методы 

психологического обследования 

 Обрабатывать и интерпретировать результаты обследований 

 Анализировать возможности и ограничения используемых 

педагогических технологий, методов и средств обучения с учетом 

возрастного и психофизического развития обучающихся 

 Разрабатывать психологические рекомендации по проектированию 

образовательной среды, обеспечивающей преемственность содержания 

и форм организации образовательного процесса по отношению ко всем 

уровням реализации основных общеобразовательных программ 

 Проводить мониторинг личностных и метапредметных результатов 

освоения основной общеобразовательной программы с использованием 

современных средств информационно-коммуникационных технологий 

(ИКТ) 

 Разрабатывать и реализовывать дополнительные образовательные 

программы, направленные на развитие психолого-педагогической 

компетентности педагогических и административных работников, 

родителей (законных представителей) обучающихся 

 Владеть приемами преподавания, организации дискуссий, проведения 

интерактивных форм занятий 

 Разрабатывать индивидуальные учебные планы, анализировать и 

выбирать оптимальные педагогические технологии обучения и 

воспитания обучающихся в соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

 Владеть приемами работы с педагогами, преподавателями с целью 

организации эффективных учебных взаимодействий обучающихся, их 

общения в образовательных организациях и в семье 

 Реализовывать индивидуально-ориентированные меры по снижению 

или устранению отклонений в психическом и личностном развитии 

обучающихся 
 


