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Описание образовательной программы. 

 
Образовательная программа повышения квалификации «Организация 

деятельности групп компенсирующей, оздоровительной или 

комбинированной направленности в ДОУ» (далее – Образовательная 

программа) разработана в соответствии с требованиями Федерального закона 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и 

Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 

июля 2013г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам». 

Образовательная программа разработана с учетом положений 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» (Приказ Минтруда России от 

18.10.2013 N 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 06.12.2013 N 30550)), 

квалификационных характеристик должности работника образования - 

«Учитель» (Приказ Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н), а также требований 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования 44.03.01 «Педагогическое образование» к результатам освоения 

образовательной программы. 

Структура Образовательной программы включает цель реализации 

программы, планируемые результаты обучения, учебный план, рабочие 

программы учебных модулей: общетеоретического и прикладного, 

организационно-педагогические условия, систему оценки результатов 

освоения, оценочные материалы, учебно-методические материалы, 

обеспечивающие реализацию Образовательной программы. 

Учебный план содержит перечень учебных модулей: 

общепедагогического, специального и профильного с указанием времени, 

отводимого на освоение учебных данных модулей, включая время, 

отводимое на теоретические и практические занятия. 

Рабочие программы учебных модулей раскрывают последовательность 

изучения тем, а также распределение учебных часов по темам. 

Условия реализации Образовательной программы содержат 

организационно-педагогические, кадровые, информационно-методические и 

материально-технические требования.  

Учебно-методические материалы обеспечивают реализацию 

Образовательной программы. 

Образовательная программа предусматривает достаточный для 

формирования, закрепления и развития практических навыков и 



компетенций объем практики. 

Образовательная программа может быть использована для повышения 

квалификации лиц с ограниченными возможностями здоровья при 

соблюдении условий, без которых невозможно или затруднительно освоение 

образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья. 

 


